Stellenausschreibung
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Das Regionalforum Fulda Siidwest
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Assistenzkraft (m/w/d)
fiir das Regionalmanagement

in Voll- oder Teilzeit. Auch als Werkstudentenstelle geeignet.

Das Regionalforum Fulda Slidwest ist ein Verein zur Forderung der Regionalentwicklung und Trager der fir
die LEADER-Forderperiode 2023-2027 erneut anerkannten Lokalen Aktionsgruppe. Zur Gebietskulisse
zahlen die Gemeinden Bad Salzschlirf, Eichenzell, Flieden, GroRenliider, Hosenfeld, Kalbach und Neuhof.

lhre Aufgaben:

¢ organisatorische und administrative Unterstiitzung des Regionalmanagements; Mitarbeit an der
Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) 2023-2027

* Beratung von Projekttragern/Forderantragstellern und Begleitung der Projektentwicklung
¢ Priifung und Abwicklung von Férderantragen im Regionalbudget

¢ Veranstaltungsmanagement; Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen; Begleitung von Fachforen
und Arbeitskreisen; Unterstiitzung bei Berichts- und Dokumentationspflichten

* Presse- und Offentlichkeitsarbeit; Betreuung der Social Media-Kanile und der eigenen Website;
ggf. Erstellen von Grafiken und Anzeigen

e Bliroorganisation

Wir erwarten:

¢ Studium oder Berufsausbildung in einer relevanten Fachrichtung (z.B. Geographie, Regionalentwicklung,
Raum- und Stadtplanung, Projektmanagement, BWL)

¢ Grundkenntnisse in den Bereichen Betriebswirtschaft und Marketing sowie idealerweise im Forderwesen

¢ fundierte Kenntnisse im Umgang mit EDV und Kommunikationstechniken — insbesondere Microsoft
Office-Anwendungen

e Expertise in der digitalen Medienwelt, im Umgang mit Content Management Systemen und idealerweise
mit Grafikdesign-/Bildbearbeitungssoftware

¢ ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit; Organisationstalent; Kreativitat

¢ eigenverantwortliche und selbststandige Arbeitsweise; Leistungs- und Lernbereitschaft;
hohe Belastbarkeit und Zuverlassigkeit; Flexibilitdt und Bereitschaft zur gelegentlichen Vorbereitung
und Begleitung von Veranstaltungen an Abenden oder Wochenenden

¢ Fiihrerschein der Klasse B und eigener PKW zur beruflichen Nutzung

Wir bieten:

¢ eine befristete Voll- oder Teilzeitstelle fur den LEADER-FOrderzeitraum (bis Ende 2027) nach dem Teilzeit-
und Befristungsgesetz (TzBfG), verbunden mit der Option auf eine Fortsetzung des Arbeitsverhéltnisses

¢ eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit sowie eine leistungsgerechte Verglitung mit den Gblichen
Sozialleistungen



¢ Moglichkeit zur eigenverantwortlichen Projektarbeit

¢ Flexibilitat bei der Einteilung der Arbeitszeiten in einem kleinen, dynamischen Team

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bitte unter Angabe der Referenznummer AK-UV-0723 bis
zum 20.08.2023

per E-Mail an: bewerbung@rffs.de
oder postalisch an: Regionalforum Fulda Siidwest e.V. ® Geschaftsstelle ¢ Rabanusstr. 33 ¢ 36037 Fulda

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Der Arbeitsplatz in der Geschaftsstelle befindet sich derzeit in Fulda.

Flr weitere Auskiinfte stehen lhnen der Regionalmanager Stefan Hesse unter Tel. 0661 2509908 und der
Vorsitzende Christian Henkel unter Tel. 06655 796201 (Sekretariat, Fr. Pohl) gerne auch persoénlich zur
Verfligung.

Kosten, die der Bewerberin/dem Bewerber im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht
erstattet. Aus Kostengriinden kénnen Bewerbungsunterlagen nur mit Freiumschlag zurlickgesendet
werden.
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