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Stellenausschreibung 
 
 

Die ILE Bayerisches Vogtland sucht zum nächstmöglichen Einstellungstermin 
für die Umsetzung von Projekten und zur Entwicklung der Region 

im Rahmen einer Integrierten Ländlichen Entwicklung eine/n 

ILE-Umsetzungsbegleiter (m/w/d) 

in Vollzeit. 
 
Die Einstellung erfolgt mit einer Förderung durch das Amt für Ländliche Entwicklung in Oberfranken. 
Die Stelle ist projektbezogen und vorerst auf einen Zeitraum von 5 Jahren befristet, bei entsprechender 
Eignung ist eine Vertragsverlängerung oder Entfristung möglich. Die Stelle ist teilzeitfähig (mind. 
30 Std./Wo.). Arbeitgeber ist die Verwaltungsgemeinschaft Feilitzsch mit Dienstsitz in Feilitzsch. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Umsetzung der vorskizzierten Projekte aus dem Integrierten Ländlichen Entwicklungskonzept (ILEK) 
in Zusammenarbeit mit den Kommunen und eingesetzten Projektgruppen 

 Regelmäßige Abstimmung der Projektinhalte und -abläufe mit der Steuerungsgruppe 
 Koordinierung der Zusammenarbeit der ILE-Kommunen untereinander sowie mit den relevanten  

Bewilligungsstellen, Fachbehörden, regionalen Akteuren, Projektträgern, Wirtschafts- und Sozial-
partnern u. a. 

 Abstimmen von Projekten mit Planungen und Vorhaben unterschiedlicher Maßnahmenträger 
 Entwicklung von Strategien, um die regionalen Akteure zu aktivieren, Potenziale zu erschließen und 

geeignete Trägerstrukturen für Regionalentwicklungsprozesse aufzubauen 
 Evaluierung und Weiterführung bereits angestoßener Projekte 
 Sondierung von Förderprogrammen und Akquirierung von Fördergeldern 
 Initiierung, Aktivierung und Moderation von Bürgerbeteiligungsprozessen und ehrenamtlicher Arbeit 
 Erstellung von Konzepten, Dokumentationen, Protokollen, Stellungnahmen und Berichten 
 Öffentlichkeitsarbeit und Marketing, Aufbau Homepage 
 
Grundlage der Arbeit bildet das aktuelle Integrierte Ländliche Entwicklungskonzept (ILEK) vom April 
2022. Dieses kann auf unseren Gemeinde-Homepages www.feilitzsch.de, www.gattendorf.de,  
www.toepen.de und www.trogen.de unter ILE Bayerisches Vogtland eingesehen werden. 
 
Ihre Qualifikationen: 

 Abgeschlossenes Studium im Fachgebiet Geografie, Raumplanung, Regionalplanung oder einer 
vergleichbaren Fachrichtung (Diplom/Bachelor/Master) 

 Fachkenntnisse in den Bereichen Projektmanagement, Regionalentwicklung, Kommunal- und Ver-
waltungsarbeit, Konzeptentwicklung und Controlling 

 eigenverantwortliches Arbeiten und Koordinieren regionaler Entwicklungsprozesse 
 praktische Erfahrung in den Bereichen Bürgerbeteiligung, Öffentlichkeitsarbeit, Marketing, Modera-

tion und Präsentation 
 hohe Motivation und selbständiges Arbeiten, Eigeninitiative, Verhandlungs- und Organisationsge-

schick, Kreativität, Aufgeschlossenheit, Kooperations-, Team- und Netzwerkfähigkeit, gute Kommu-
nikationseigenschaften 

 Flexibilität sowie Fähigkeit zu einem ganzheitlichen und konzeptionellen Denken 
 Kenntnisse der Kommunal- und Regionalpolitik, der europäischen Strukturpolitik 
 sichere Beherrschung und Nutzung neuer Medien 
 PKW-Führerschein und die Bereitschaft, den privaten PKW für Dienstfahrten zu nutzen 
 Fähigkeit zu motivieren und die Arbeitsgemeinschaft positiv nach außen zu vertreten 
 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur Einarbeitung in neue Aufgabengebiete 
 Bereitschaft zur Teilnahme und Mitwirkung an Gremiumssitzungen außerhalb der regelmäßigen  

Arbeitszeit (in den Abendstunden) 
 

http://www.feilitzsch.de/
http://www.gattendorf.de/
http://www.toepen.de/
http://www.trogen.de/
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Unser Angebot: 

 Arbeitsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) 
 Entgeltgruppe/Entgelt richtet sich nach Qualifikation und persönlichen Voraussetzungen 

(Stellenbewertung mit EGr. 11, Monatsentgelt 3.600 € - 5.500 € brutto) 
 Reisekostenerstattung bei Dienstreisen mit dem privaten PKW nach BayRKG 
 Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 
 arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversorgung (BVK Zusatzversorgung) 
 Freiwillige Altersvorsorge (Entgeltumwandlung) 
 zusätzliche Leistungsorientierte Bezahlung (Leistungsprämie) nach TVöD 
 Betriebliche Gesundheitsförderung (i-gb) 
 angenehmes Arbeitsklima in einem modernen Arbeitsumfeld 
 Möglichkeit zur Teilnahme an Weiterbildungs- und Qualifizierungsangeboten 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
unter Angabe des möglichen Eintrittstermins 

idealerweise elektronisch als PDF-Datei 

bis zum 12.08.2022 

an personalamt@vgem.feilitzsch.de. 
 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung auch schriftlich entgegen: 

VGem Feilitzsch, Personalamt, Hauptstr. 28, 95183 Feilitzsch 
 
Nähere Auskünfte erteilt das Bauamt, Frau Teuber, Tel. 09281/7351-15, bauamt@vgem.feilitzsch.de 
und zum Auswahlverfahren/Arbeitsverhältnis das Personalamt, Frau Dick, Tel. 09281/7351-19,  
personalamt@vgem.feilitzsch.de. 
 
Hinweise: 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Unterlagen auch elektronisch erfasst und bis zu 6 Monate 
nach Besetzung der Stelle aufbewahrt werden. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfah-
rens nicht zurückgesandt und unter Berücksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. Bitte senden Sie deshalb 
keine Originale. Alle Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren finden sie auf der Homepage der 
Gemeinde Feilitzsch www.feilitzsch.de unter Gemeinde/Verwaltung/Personalverwaltung. 
Wir bitten um Verständnis, dass sämtliche Kosten der Bewerbung, insbesondere auch Reisekosten aus Anlass eines Vorstel-
lungsgesprächs, nicht erstattet oder übernommen werden können. 

 
 
Feilitzsch, 04.07.2022 
 
Hernandez Jimenez 
Gemeinschaftsvorsitzender 
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