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Am Lehrstuhl Geographie I der der Otto-Friedrich-Universität Bamberg sind ab 01.08.2022 (für 
Studierende im Bachelor bzw. Lehramt sowie für Studierende im Master) zwei Stellen 

 
Studentischer Hilfskräfte (m/w/d) 

(6 Stunden/Monat für Studierende im Bachelor/Lehramt;  
22 Stunden/Monat für Masterstudierende) 

 
befristet bis zunächst 31.12.2022 zu besetzen (Verlängerung ist möglich und erwünscht).  
 
Die Stellen sind im Rahmen des Projekts „MitMachKlima (MMK)“, welches seit dem 01.01.2022 
bis zum 31.12.2024 mit Mitteln des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) 
und der Stadt Bamberg umgesetzt wird, zu besetzen. Der Lehrstuhl für Geographie I ist hierbei 
Träger:in für die wissenschaftliche Begleitung mit dem Schwerpunkt Projektevaluation.  
Das MitMachKlima ist ein Förderprojekt der nationalen Klimaschutzinitiative mit dem Ziel, den 
Handlungs- und Gestaltungsspielraum von Menschen vor Ort zur Bewältigung des Klimawandels 
sichtbar zu machen und umzusetzen. Konkret werden dabei Beteiligungsmöglichkeiten geschaf-
fen, die alle Gruppen der Stadtgesellschaft – insb. auch marginalisierten Gruppen – zur Mitgestal-
tung einer klimaschonenden Kommune ermutigen. Die Umsetzung von Klimamaßnahmen ist 
eine Gemeinschaftsaufgabe und soll ebenso in der Stadtverwaltung und Kommunalpolitik als auch 
von Zivilgesellschaft sowie Bürgerinnen und Bürgern vor Ort in den Stadtteilen angepackt werden.  
Ziel der Wissenschaftlichen Begleitforschung, die der Lehrstuhl durchführt, ist erstens die Unter-
stützung der konkret durchgeführten Beteiligungsformate (Methodenauswahl, Umsetzung, Ver-
stetigung) und zweitens die Evaluation dieser hinsichtlich ihres „Erfolges“ (Akzeptanz, Motivation, 
Nachhaltigkeit). Als Evaluationsmethoden sollen v.a. qualitative Verfahren (z.B. Interviews mit An-
gehörigen von Fokusgruppen, teilnehmende Beobachtung) genutzt werden. Für einen repräsenta-
tiven Überblick sollen ergänzend kurze Befragungen durchgeführt werden.  
 
Aufgabenbeschreibung:  
Die Hilfskräfte unterstützen zentral die beschäftigten Mitarbeiter:innen des Projekts. Dabei sollen 
sich Bachelorstudierende vor allem mit der Aufgabe der Literaturrecherche und der Zusammen-
fassung der relevanten Literatur auseinandersetzen. Masterstudierende sollen, gemäß ihrer grund-
sätzlich weitergehenden Qualifikation, insb. bei der Vorbereitung und Strukturierung der Evalua-
tion (z.B. im Rahmen von Moderationsformaten) unterstützen. Weiterhin werden sie im Datenma-
nagement eingesetzt. Es besteht für beide Gruppen die Möglichkeit, Abschlussarbeiten im Bereich 
der inhaltlichen Schwerpunkte des Projekts zu schreiben.  
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Anforderungsprofil:  
• angesprochen sind insb. Studierende im Bereich der Kultur- und Humangeographie, aber 

auch benachbarter Studiengänge  
• Interesse in den Bereichen Partizipationsprozesse, Quartiersforschung, soziale und räumliche 

Ungleichheit 
• Motivation zum wissenschaftlichen und organisatorischen Arbeiten im o.g. Projekt 
• Kenntnisse und Umsetzung korrekten wissenschaftlichen Arbeitens  
• selbstständige Literaturrecherche sowie Recherche qualitativer/quantitativer Sekundärdaten 
• Kenntnisse vor allem im Bereich qualitativer Methoden (mit Schwerpunkt Evaluationsfor-

schung, aktivierende Methoden), insb. bei den Masterstudierenden  
• transparente Arbeitsweise, hohe Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit 

 
Bewerbung:  
Ihre Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, wissenschaftliches Interesse und 
kurze Darstellung (max. 500 Wörter) Ihrer Motivation) senden Sie bitte per E-Mail als kombiniertes 
PDF-Dokument (nicht mehr als 4 MB im Anhang, ggf. einen Download-Link angeben) an folgende 
E-Mail-Adresse: anna.erhard@uni-bamberg.de 
 
Bewerbungsfrist: 10.06.2022 
 
 
Kontaktadresse für inhaltliche Rückfragen: 
 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg  
Lehrstuhl Geographie I 
Anna Erhard, M.A. 
Raum KR12/01.02 
Am Kranen 12  
E-Mail: anna.erhard@uni-bamberg.de 
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