Die Stadt Bamberg STADT BAMBERG

sucht fur das Klima- und Umweltamt
zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung (m/w/d) fir das Agenda-2030-Biiro

Am 25. September 2015 wurde die Agenda 2030 von den Vereinten Nationen verabschiedet. Die Agenda
2030 stellt einen Meilenstein der internationalen Zusammenarbeit dar. Denn mit den 17
Nachhaltigkeitszielen hat sich die Weltgemeinschaft erstmals auf einen universalen und alle drei
Nachhaltigkeitsdimensionen (6kologische, ékonomische und soziale) einschlieBenden Katalog von festen
Zeitzielen geeinigt. Die Stadt Bamberg hat sich im Februar 2018 zu den Zielen der Agenda 2030 per
Stadtratsbeschluss bekannt und fordert die Umsetzung der Nachhaltigkeitsziele auf lokaler Ebene.

Die zentrale Anlauf- und Koordinierungsstelle fir diesen Prozess in Bamberg ist das Agenda-2030-Biro
im Klima- und Umweltamt mit derzeit drei Mitarbeitenden. Von hier aus werden Projekte, Initiativen und
Aktionen angestoBen, entwickelt und/oder unterstitzt. Dabei fungiert das Buro als Schnittstelle zwischen
den Burgerinnen und Blrgern, Vereinen, Verbanden, Interessengemeinschaften, Bildungseinrichtungen,
der Wirtschaft, der Kommunalpolitik und den weiteren Verwaltungseinheiten.

lhr Aufgabengebiet umfasst die inhaltliche, personelle und finanzielle Leitung des Agenda-2030-Buros.
Folgende Aufgabenschwerpunkte sind zu verantworten und zu entwickeln:
e vollumfangliches Projektmanagement
e Aufbau, Pflege und Ausbau von Netzwerken
e Offentlichkeitsarbeit, insbesondere Planung, Durchfiihrung und Moderation von Veranstaltungen
zu allen Themenbereichen des Umweltschutzes, Erstellung von Sitzungsvorlagen fir den Stadtrat,
Erstellung von Redebeitragen fir den Oberbirgermeister und dessen Vertreter
e Ausarbeitung von Konzepten, Strukturanalysen und Stellungnahmen zu grundsatzlichen und
raumbedeutsamen Fragen des Umweltschutzes bzw. der nachhaltigen (Stadt-)Entwicklung
e Erhebung, Bearbeitung, Aktualisierung und Prasentation von umweltrelevanten Daten und Fakten
in Form von Tabellen, Graphiken, Karten und Berichten

Wir erwarten von lhnen

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Geographie (Bachelor oder tarifvertraglich
gleichwertig) oder einer Fachrichtung mit inhaltlichem Bezug zum Schwerpunkt Nachhaltigkeit
oder nachhaltige Stadt- und Regionalentwicklung

e Eine mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der Stadt- und Regionalentwicklung mit vertieften
Kenntnissen des Projektmanagements ist wiinschenswert.

e Planungs-, Organisations- und Entscheidungsvermogen

e Kommunikationsstarke mit einem ausgepragten Zielgruppenverstandnis

e ¢ein hohes MaB an Eigenverantwortlichkeit, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

e den Fuhrerschein der Klasse B (bitte in der Bewerbung angeben)

e fundierte allgemeine EDV-Kenntnisse

e die Bereitschaft, im Bedarfsfall Termine auch auBerhalb der tGblichen Arbeitszeiten wahrzunehmen



Wir bieten lhnen

eine herausfordernde Tatigkeit mit Verantwortung in selbstandiger Arbeitsweise

eine strukturierte Einarbeitung in die Aufgaben

einen sicheren Arbeitsplatz

eine individuelle Gestaltung der Arbeitszeiten durch flexible und lebensphasenorientierte
Gleitzeitmodelle

regelmaBige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

e ein verglnstigtes VGN-FirmenAbo bzw. kostenloses P+R Ticket

Die Beschéaftigung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst (TV&D).
Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 11 TVOD bewertet.

Fur aufgabenbezogene Informationen steht lhnen die Leiterin des Klima- und Umweltamtes, Frau
Schmidt, unter der Telefonnummer 0951/87-1702 gerne zur Verflgung. Fur personalwirtschaftliche
Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Czoncz als Ansprechpartner des Personal- und Organisationsamtes
unter der Telefonnummer 0951/87-4001.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Bewerbungsportal der
Stadt Bamberg (www.stadt.bamberg.de/stellenangebote) bis spatestens 28.02.2021.




