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COBURG

Der Landkreis

Der Landkreis Coburg sucht zum néachstmaoglichen Zeitpunkt:

einen Hochschulabsolventen m/w/d (M.A./ M.Sc.) aus den Bereichen: Soziologie,
Sozialwissenschaften, Geografie, Stadt- und Regionalplanung

oder vergleichbarer Qualifikation fur die Fachstelle Demografie im Planungsstab
Landkreisentwicklung in Vollzeit, vorerst befristet bis zum 30.09.2020.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e Die Erfassung der demografischen Herausforderungen im Bereich der
Daseinsvorsorge

¢ Die Entwicklung und Umsetzung von konkreten Projekten im Bereich der
Daseinsvorsorge

e Die Zusammenarbeit mit den im jeweiligen Themenfeld relevanten Akteuren

¢ Die Umsetzung bereits beschlossener Handlungsempfehlungen sowie die
Fortschreibung der Regionalstrategie Daseinsvorsorge

o Die Weiterentwicklung des Demografiemonitorings des Landkreises

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit

¢ Die Zusammenarbeit in und Abstimmung mit einem multiprofessionellen jungen
Projektteam

Das qualifiziert Sie fir unser Team:

e Sehr gute Kenntnisse im Bereich der spezifischen demografischen
Herausforderungen landlicher Raume

¢ Motivation und Einsatzbereitschaft gepaart mit Flexibilitat und Zuverlassigkeit

e Ein hohes Mal3 an Selbstandigkeit und klarer Struktur in der Arbeitsweise

e sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

e sehr gute statistische Kenntnisse

¢ gute Kenntnisse in der Netzwerkarbeit

e gute EDV-Kenntnisse insbesondere des MS-Office-Pakets

e Bereitschaft zu Dienst- und Fortbildungsreisen

e Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft, das eigene Fahrzeug einzusetzen
Wir bieten:

¢ die abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabe, den Landkreis mit zu
entwickeln

e die Mdglichkeit, Ihre spezifischen Kompetenzen in unser Team einzubringen

o flexible Arbeitszeitgestaltung

e eine Beschéftigung im Rahmen des TV6D, EGr 11, mit leistungsorientierten
Elementen und betrieblicher Altersvorsorge

e mit dem audit berufundfamilie eine familienbewusste Arbeitsorganisation und
Personalpolitik

Fur Rickfragen steht Ihnen Frau Berger, Leiterin des Planungsstabes Landkreisentwicklung
im Bereich Soziales, Bildung und Kultur, unter Tel.: 09561/5145200 gerne zur Verfigung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber Ihre elektronische Bewerbung
bis zum 18.08.2019 die Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 0305-P2-A an das
Landratsamt Coburg, Fachbereich Personal und Organisation, Lauterer Str. 60, 96450
Coburg unter bewerbungen@Ilandkreis-coburg.de senden (Bei der Ubersendung auf
elektronischen Wege bitten wir um Zusammenfassung aller Unterlagen in einem PDF-
Dokument mit max. 10 MB).



