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Herbst 2022 Einzelprüflingsrnunmer 46010

Thema Nr. 1

Beachten 8k:

Die Antworten aufdiefolgenden Ayfgaben gehen mit unterschiedlichen Gewichten in das Gesamtergeb
nis ein. Das Gewicht ergibt sich aus der maximal erreichbaren Punktzahl
Insgesamt können 100 Punkte erreicht werden (89—100 Punkte = Note 1, 76—88 Punkte = Note 2
63—75 Punkte = Note 3. 50—62 Punkte = Note 4, 35—49 Punkte = Note 5).
Lesen Sie die Aufgaben genau und beantworten Sie diese ohne Umschwe(fe in knappen und präzisen
Sätzen! Bewertet werden neben der sachlichen Richtigkeit auch die Glkderung und Stringenz Ihrer Ant
worten, die Schlüssigkeit Ihrer Argumente, der sprachliche Ausdruck sowie die Lesbarkeit Ihrer Ant
worten.

Berufswahl (45 Punkte)

1. Berufsberatung durch die Bundesagentur für Arbeit spielt für die Berufswahl und die berufliche Ori
entierung im Lebenslaufeine wichtige Rolle. Erläutern Sie drei Kritikpunkte in Bezug auf die Bera
tungspraxis der Bundesagentur für Arbeit!
(knappe, erschöpftnde Antwort) 6 Punkte

2. Erläutern Sie den Begriffder Ausbildungsreife und grenzen Sie diesen vom Begriffder Berufswahl
reifrab!
(ausführliche Antwort) 8 Punkte

3. Welche Rolle nehmen allgcmeinbildende Schulen im Prozess der Berulborientierung ein? Nennen
Sie jeweils Chancen und Grenzen des schulischen Einflusses!
(ausführliche Antwort) 7 Punkte

4. Der Berufswahlprozess kann aus unterschiedlichen Perspektiven betrachtet werden. Wovon geht der
ökonomische Ansatz aus und welche Berufe werden hiernach wahrscheinlich gewählt?
(knappe Antwort) 3 Punkte

5. Was ist im Sinne Daheims unter Berufswahl als „soziodeterministischer“ Prozess zu verstehen?
Grenzen Sie dieses Konzept von Hollands Idee eines differentialpsychologisch fhndierten Berufs
wahlprozesses ab!
(ausführliche Antwort) 10 Punkte

6. Welche Annahmen der Literatur können Sie für das Phänomen anführen. dass Frauen teilweise in
anderen Ausbildungsberufen zu finden sind als Männer?
(ausführliche Antwort) 7 Punkte
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7. Schulzeunnisse sind ein wichtiner Bestandteil bei der Auswahl on 1 ehr1ingen. Worauf lassen Zeup
nisse schließen und was sollte dabei immer auch kritisch betrachtet werden?
(knappe An/uort 4 Punkte

Beruf und Arbeitsmarkt (25 Pnnkfe)

8. Im Jahr 2015 sind etwa eine Million Migranten nach Deutschland eingereist. Was bedeutet dies mit
teifristig für den deutschen Arbeitsmarkt und Arheitsheziehungen? Begründen Sie ihre Thesen. etwa
zu unterschiedlichen Zuwanderergruppen etc ausführlich und differenziert!
(aus/ilheliche Antnor/j 9 Punkte

9. Es gibt Wissenschaftler. die von einer Polarisierung am deutschen Arbeitsmarkt sprechen. Welche
Beobachtunuen stützen eine solche These?
(sehr ausführliche -lnRio,/) Punkte

1 0. Welche empirischen Ausprägungen haben (iesehlechterungleichhciten am Arbeitsmarkt und \velehe
sind in der Wissenschaft diskutierte Ursachen?
(aus/iihrliche 1nlnoi[) 9 Punkte

Berufsbildung (3(1 Punkte)

1 1. Was spricht dafür. dass immer mehr Menschen studieren. nnd was befürchten Kritiker. die auf den
Erhalt oder eine Stärkung der Dualen Ausbildung setzen?
(ausfiihrliche Antwort) / 0 Punkte

1 2. Welche individuellen, organisatorischen und instatutionellen Faktoren sind für eine Teilnahme bzw.
den (Selhst)Ausschluss von Menschen an staatlicher und hetriehl icher Weiterbildung verantvort
lieb?
(ans//ihr//ehe :i!IIHOJ1) /0 P7I/ikt(?

1 3 Viele Lniernehnien bilden mehr Auszubildende aus. als sie später selber henötien. Welche ökono
mischen Gründe können dafür angeführt werden?
(aus//ihr//ehe Anivort) 5 Punkte

ii. \Vas bedeutet prozessurientierte Ausbildune und varnm ilt diese einigen \Vi ssenschafUern und teil
\VeSe in der l3erulfhildunr als wichtig?
(aus/bhilieI,e ;1J/tHOit) 5 Punkte
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Thema Nr. 2

Beachten Sie:

a) Die Aufgaben gehen in unterschiedlicher Gewichtung in die Gesamtbeurteilung ein. Die maximal
erreichbaren Punkte geben dabei einen Orlentlerungsrahmen. Insgesamt sind 100 Punkte erreich
ba

b) Antworten Sie sachlich undpräzise! Bewertet werden neben der Richtigkeit auch die sachlogische
Struktur Ihrer Antwort. die Nachvollziehbarkeit Ihrer Argumente und deren Lesbarkeit

Beruf und Arbeitsmarkt (30 Punkte)

1. Digitalisierung und Globalisierung fUhren zu Verändenmgen und Herausforderungen flur Arbeitneh
merinnen und Arbeitnehmer. Beschreiben Sie inhaltliche Aspekte dieser beiden Themenbereiche
und zeigen Sie Folgen flur das künftige Angebot des Arbeitsmarktes aufl

15 Punkte

2. Aktuelle Entwicklungen verschärfen die Problematik des Mangels an Fachkräften. Stellen Sie Mög
lichkeiten vor, wie entgegengewirkt werden kann!

10 Punkte

3. Reflektieren Sie kritisch die Statistik bzw. Statistiken zur Arbeitslosigkeit!
5 Punkte

Berufswahl (35 Punkte)

4. Erläutern Sie die Matching-Strategie nach HOLLAND und stellen Sie dar, wo und wie dieser An
satz innerhalb berufsorientierender Maßnahmen Berücksichtigung findet!

10 Punkte

5. Erläutern Sie, welche Ziele und Aufgaben die institutionalisierte Zusammenarbeit zwischen Ar
beitsagentur und schulischer Bildung bestimmen! Zeigen Sie an Beispielen konkrete Ausgestal
tungsmöglichkeiten aufl

15 Punkte

6. Welche außerschulischen Einflussfaktoren wirken auf die Berufswahl Jugendlicher und welche im
terrichtlichen Notwendigkeiten ergeben sich daraus?

10 Punkte
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Berufsbildung und BildungsinstItutionen (35 Punkte)

7. Das Duale System der Berufsausbildung in Deutschland gilt als Erfolgsmodell. Stellen Sie ggf. an
hand eines Beispiels dar, wie dieses Duale System geregelt ist und was es auszeichnet!

15 Punkte

8. Der Trend in einigen Berufen geht zu generalisierten Ausbildungen bzw. Ausbildungsabschnitten.
Welche Vor- und Nachteile lassen sich dabei erkennen?

10 Punkte

9. Stellen Sie dar, wie die berufliche Weiterbildung in Deutschland geregelt ist, und reflektieren Sie
diese kritisch!

10 Punkte
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Thema Nr. 3

Beachten Sie:

Die Antworten aqfdlefolgenden Aufgaben gehen mit unterschiedlichen Gewichten in das Gesamtergeb
nis ein. Das Gewicht ergibt sich aus der maximal erreichbaren Punktzahl
Insgesamt können 100 Punkte erreicht werden (89—100 Punkte = Note 1, 76—88 Punkte = Note 2.
63—75 Punkte .Vote 3. 50—62 Punkte = Note 4. 35—49 Punkte = Mte Lt
Lesen Sie die Aqfgahen genau sind beantworten Sie diese ohne Umschu‘ejfe in knappen sind präzisen
Sätzen! Bewertet werden neben der sachlichen Richtigkeit auch die Gliederung undStringenz Ihrer Ant
worten, die Schlflsslgkeit Ihrer Argumente. der sprachliche Ausdruck sowie die Lesbarkeit Ihrer Ant
worten.

Berufswahl (37 Punkte)

1. Gibt es geschlechtsspeziflsche Unterschiede bei Benifswahlprozessen und welche Ursachen kön
nen Sie daftir anführen?
(Aus/tihrliche Antwort) 11 Punkte

2. Die Berufswahl ist eine Entscheidung. Diskutieren Sie die Bedeutung von Unsicherheit bei der Be
rufswahlentscheidung im Kontext von spezifischen und allgemeinen beruflichen Qualifikationen!
(Ausfllhriiche Antwort) 6 Punkte

3. Welche Bedeutung haben so genannte .„extrafunktionale Qualifikationen“ hlluflg bei der Auswahl
zur Besetzung betrieblicher Ausbildungsplätze?
(Knappe, erschöpftnde Antwort) 6 Punkte

4. Viele Schülerinnen und Schüler absolvieren im Laufe ihrer Schulzeit ein Praktikum in einem
Betrieb. Welche Bedeutung haben Praktika für die Berufswahl? Wie können Lehrkräfte die Er
fahrungen. die Schülerinnen und Schüler in Praktika machen. sinnvoll begleiten?
(Knappe, erschöpfende Antworn 6 Punkte

5. Erläutern Sie knapp und prllzise zwei Berufswaliltheorien Ihrer Wahl und diskutieren Sie jeweilige
Stärken!
(Knappe, eiwchöpftnde Antwort) 8 Punkte
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Beruf und Arbeitsmarkt (31 Punkte)

6. Stellen Sie die wesentlichen Merkmale der Entwicklung auf Arbeitsmärkten dar! Diskutieren Sie
danach. welche Problematiken sich daraus für die berufliche Erstausbildung in Betrieben sowie für
die berufliche Weiterbildung ergeben!
(L4sqfllhrliche Antwort) 12 Punkte

7. Erläutern Sie konjunkturelle Ursachen von Arbeitslosigkeit und diskutieren Sie Maßnahmen zur
Überwindung konjunktureller Arbeitslosigkeit!
(Ausführliche Antwort) 8 Punkte

8. Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsolventen haben teilweise Schwierigkeiten, direkt eine
Arbeitsstelle zu finden, die der Ausbildung entspricht. Warum ist das so und ihr welche hochschuli
sehen Ausbildungszweige gilt dies (sehr) häufig und für welche gilt dies im Allgemeinen nicht?
(Ausfllhrliche Antworf) 6 Punkte

9. Auf welche Weise strukturieren Berufe Arbeitsmärkte?
(K»appe. erschöp/itnde Antwort) 5 Punkte

Berufsbildung (32 Punkte)

10. Warum schließen sich Unternehmen zu Ausbildungsverbtinden zusammen oder gründen
überbetriebliche Lehrwerkstätten, in denen Auszubildende der EinzeJbetriebe (zumindest) in
bestimmten Phasen ihrer Ausbildung gemeinsam mit Auszubildenden anderer Betriebe ausgebil
det werden? Welche Vor- und Nachteile bestehen hierbei für die Unternehmen?
(Ausführliche Antwort) 8 Punkte

11. Welche Probleme treten an der so genannten 1. Schwelle der Berufslaufbahn und welche Probleme
treten an der so genannten 2. Schwelle der Berufslaufbahn auf? Welches sind die Ursachen und
welche sozialen Gruppen sind besonders betroffen?
(4u4fWwliche Antwort) 8 Punkte

12. In dcr jüngeren Vergangenheit wurde immer wieder die Berufsausbildung in einzelnen Berufen
und Berufsgruppen reformiert und zugleich neue Curricula geschaffen bzw. neue Ausbildungsin
halte festgelegt. Stellen Sie die Ursachen und die gnmdlegenden Ziele dieser Neuordnung der Be
rufe und der Ausbildungsinhalte dar!
(Aus/tihrliche Antworij 8 Punkte

13. Viele Bildungsforschende und Praktiker/-innen berichten, dass sich dic Anforderungen im BerufsJe
ben im Vergleich zu fitiher deutlich erhöht hätten und absehbar noch weiter erhöhen werden. Wäre
es dann nicht konsequent und sinnvoll, die Ausbildungszeit in der Dualen Berufsausbildung um ein
Jahr zu verlängern? Es gäbe dann mehr Zeit für das Erlernen eines Berufes. Legen Sie dar was gegen
eine solche Überlegung spricht!
(Ausführliche Antwort) 8 Punkte
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