Priifungsteilnehmer Priifungstermin Einzelpriifungsnummer

Kennzahl:

Frithjahr
Kennwort: j 4 60 1 @
Arbeitsplatz-Nr.: 2 O 1 7

Erste Staatspriifung fiir ein Lehramt an 6ffentlichen Schulen

— Priifungsaufgaben —

Fach: Arbeitslehre (Unterrichtsfach)
Einzelpriifung: Beruf
Anzahl der gestellten Themen (Aufgaben): 3

Anzahl der Druckseiten dieser Vorlage: 5

Bitte wenden!
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Thema Nr. 1

Beachten Sie:

a)

b)

Die Antworten auf die folgenden Fragen gehen mit unterschiedlichen Gewichten in das
Gesamtergebnis ein. Das Gewicht ergibt sich aus der maximal erreichbaren Punktzahl.

Insgesamt konnen 100 Punkte erreicht werden (89 - 100 Punkte = Note 1, 76 - 88 Punkte = Note 2,
63 - 75 Punkte = Note 3, 50 - 62 Punkte = Note 4, 35 - 49 = Note 5).

Lesen Sie die Fragen genau und beantworten Sie diese ohne Umschweife in knappen und prizisen
Scitzen! Bewertet werden neben der sachlichen Richtigkeit auch die Gliederung und Stringenz Ihrer
Antworten, die Schliissigkeit Threr Argumente, der sprachliche Ausdruck sowie die Lesbarkeit
Threr Antworten.

Berufswahl (34 Punkte)

1.

Gibt es geschlechtsspezifische Unterschiede bei Berufswahlprozessen und welche Ursachen
konnen Sie dafiir anfithren?
(Ausfiihrliche Antwort) 12 Punkte

Die Berufswahl ist eine Entscheidung. Diskutieren Sie die Bedeutung von Unsicherheit bei der
Berufswahlentscheidung im Kontext von spezifischen und allgemeinen beruflichen
Qualifikationen!

(Ausfiihrliche Antwort) 9 Punkte

Was sind extrafunktionale Qualifikationen und welche Bedeutung haben so genannte
Lextrafunktionale Qualifikationen* hiufig bei der Auswahl zur Besetzung betrieblicher
Ausbildungsplitze? In welchem Verhiltnis stehen sie zu fachlichen Qualifikationen?
(Knappe, erschopfende Antwort) 7 Punkte

Viele Schiilerinnen und Schiiler absolvieren im Laufe ihrer Schulzeit ein Praktikum in einem
Betrieb. Welche Bedeutung haben Praktika fiir die Berufswahl? Wie kénnen Lehrkrifte die
Erfahrungen, die Schiilerinnen und Schiiler in Praktika machen, sinnvoll begleiten?

(Knappe, erschopfende Antwort) 6 Punkte

Beruf und Arbeitsmarkt (36 Punkte)

5.

Stellen Sie die wesentlichen Merkmale der Entwicklung auf Arbeitsmérkten dar! Diskutieren Sie
danach, welche Problematiken sich daraus fiir die berufliche Erstausbildung in Betrieben sowie flir
die berufliche Weiterbildung ergeben!

(Ausfiihrliche Antwort) 12 Punkte

Erldutern Sie strukturelle Ursachen von Arbeitslosigkeit und diskutieren Sie Mafinahmen zur

Uberwindung der strukturellen Arbeitslosigkeit!

(Ausfiihrliche Antwort) 8 Punkte
Fortsetzung niichste Seite!
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. Welche MaBnahmen wenden Betriebe an, um Fachkriftemangel zu begegnen? Nennen Sie alle, die

Thnen einfallen! Nehmen Sie aus dieser Liste zwei MaBnahmen heraus und stellen Sie deren Vor-
und Nachteile dar!
(Ausfithrliche Antwort) 8 Punite

Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsolventen haben zum Teil Schwierigkeiten, direkt eine
Arbeitsstelle zu finden, die ihrer Ausbildung entspricht. Warum ist das so und fiir welche
hochschulischen Ausbildungszweige gilt dies (sehr) hdufig und fiir welche gilt dies im
Allgemeinen nicht?

(Ausfiihrliche Antwort) 8 Punkte

Berufsbildung (30 Punkte)

9.

10.

11.

Warum schlieBen sich Unternehmen zu Ausbildungsverbiinden zusammen oder griinden
iiberbetriebliche Lehrwerkstétten, in denen Auszubildende der Einzelbetriebe (zumindest) in
bestimmten Phasen ihrer Ausbildung gemeinsam mit Auszubildenden anderer Betriebe ausgebildet
werden? Welche Vor- und Nachteile bestehen hierbei fiir die Unternehmen?

(Ausfiihrliche Antwort) 10 Punkte

Welche Probleme treten an der so genannten 1. Schwelle der Berufslaufbahn und welche Probleme
treten an der so genannten 2. Schwelle der Berufslaufbahn auf? Welches sind die Ursachen und
welche sozialen Gruppen sind besonders betroffen?

(Ausfiihrliche Antwort) 12 Punkte

In der jiingeren Vergangenheit wurde immer wieder die Berufsausbildung in einzelnen Berufen
und Berufsgruppen reformiert und zugleich neue Curricula geschaffen bzw. neue
Ausbildungsinhalte festgelegt. Stellen Sie die Ursachen und die grundlegenden Ziele dieser
Neuordnung der Berufe und der Ausbildungsinhalte dar!

(Ausfiihrliche Antwort) 8 Punkte
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Thema Nr. 2

Beachten Sie, dass die Antworten auf die folgenden Fragen unterschiedlich gewichtet in das
Gesamtergebnis eingehen! Das Gewicht jeder Frage ergibt sich aus der maximal erreichbaren
Punkizahl, die bei jeder Teilaufgabe angegeben ist; insgesamt kénnen 100 Punkte erreicht werden.
Beantworten Sie die folgenden Teilfragen ausfiihrlich!

Beruf und Arbeitsmarkt

1. Definieren Sie den Begriff ,,Beruf*! Grenzen Sie dabei auch wesentlich vom Begriff ,,Arbeit*
ab! (10 Punkte)

2. Warum ist es wichtig, als Lehrkraft an einer Mittelschule {iber Angebote und Aufgaben der
regionalen Agentur fiir Arbeit Bescheid zu wissen? Argumentieren Sie ausfiihrlich auch unter
Bezugnahme auf den Lehrplan!

(20 Punkte)

Berufswahl und berufliche Entwicklung

3. Beschreiben Sie den Prozess der Berufswahl aus entscheidungstheoretischer Perspektive!
Zeigen Sie auf, wie Sie diesen Ansatz zur fundierten Planung von berufsorientierendem
Unterricht nutzen kénnen! (20 Punkte)

4. Beschreiben Sie weitere Berufswahltheorien neben dem entscheidungstheoretischen Ansatz
jeweils kurz und geben Sie so einen Gesamtiiberblick!

(20 Punkte)

Berufsbildung und Bildungsinstitutionen

5. Im Bereich des deutschen Ausbildungssystems nehmen die ,,zustdndigen Stellen“ eine zentrale
Stellung ein! Beschreiben Sie Aufbau und Organisation der beruflichen Ausbildung und gehen
Sie hierbei besonders auf die Rolle der ,,zustdndigen Stellen* ein!

(20 Punkte)

6. Zeigen Sie an einem konkreten Beispiel auf, wie Sie Institutionen der Berufsbildung als
Lehrkraft an einer Mittelschule in Thren Unterricht in ,, AWT bzw. ,,Wirtschaft und Beruf*
einbinden kénnen! (10 Punkte)
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Thema Nr. 3

Beachten Sie, dass die Antworten auf die folgenden Fragen unterschiedlich gewichtet in das
Gesamtergebnis eingehen! Das Gewicht jeder Frage ergibt sich aus der maximal erreichbaren
Punkizahl, die bei jeder Teilaufgabe angegeben ist; insgesamt konnen 100 Punkte erreicht werden.
Beantworten Sie die folgenden Teilfragen ausfiihrlich!

Beruf und Arbeitsmarkt

1. Stellen Sie die aktuelle Situation des Arbeitsmarktes in Bayern dar! Beziehen Sie in Ihre
Darstellung die Arbeitslosenquote mit ein und differenzieren Sie Teilarbeitsmérkte!
(10 Punkte)

2. Die Bundesagentur fiir Arbeit erfiillt auch wichtige Funktionen hinsichtlich der
Berufsorientierung Ihrer zukiinftigen Schiilerinnen und Schiiler. Beschreiben Sie, wie Sie als
Mittelschullehrkraft die Agentur fiir Arbeit bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben unterstiitzen
kénnten!

(20 Punkte)
Berufswahl und berufliche Entwicklung

3. Viele Einfliisse bestimmen die berufliche Entwicklung eines Menschen. Zeigen Sie das weite
Spektrum unterschiedlicher Einfliisse auf und bewerten Sie diese!

(25 Punkte)

4. Was konnen Sie als Mittelschullehrkraft gezielt in Threm téglichen Unterricht und dariiber
hinaus tun, um die Berufsorientierung Ihrer Schiilerinnen und Schiiler zu unterstiitzen? Zeigen
Sie drei konkrete Ansétze auf!

(20 Punkte)

Berufsbildung und Bildungsinstitutionen

5. In der regionalen Umgebung von Mittelschulen befinden sich zahlreiche Institutionen aus dem
Bereich der Berufsbildung bzw. der beruflichen Ausbildung. Zeigen Sie dieses Spektrum auf
und stellen Sie anhand von zwei ausgewéhlten Einrichtungen konkrete Chancen fiir
Kooperationen mit der Mittelschule dar!

(25 Punkte)




