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Am Leibniz-Institut fir Bildungsverldufe e.V. (LIfBi) ist zum 01.11.2014 im Arbeitsbereich
,Bildungsprozesse in lebenslaufspezifischen Lernumwelten” folgende Stelle zu besetzen:

eine studentische Hilfskraft (m/w)

Das Leibniz-Institut fiir Bildungsverlaufe e.V. ist eine rechtlich eigenstandige Infrastruktureinrichtung
der empirischen Bildungsforschung und An-Institut der Otto-Friedrich-Universitdat Bamberg.
Zustandig ist das LIfBi insbesondere fiir die Durchfiihrung des Nationalen Bildungspanels (NEPS). Die
zentrale Aufgabe dieses langfristigen Projekts ist die Bereitstellung von repradsentativen Daten zur
Kompetenzentwicklung und zu den Bildungsverlaufen in Deutschland. Weitere Informationen zum
LIfBi finden Sie unter www.lifbi.de.

Arbeitsumfeld:

Sie arbeiten in einem Team von knapp 200 Beschaftigten am Standort Bamberg. Dieses Team
kooperiert in der Durchfihrung des NEPS eng mit verschiedenen Instituten und
Bildungseinrichtungen in ganz Deutschland. Der Dienstort ist am Wilhelmsplatz 3 in Bamberg. Der
zeitliche Arbeitsumfang umfasst ca. 20-40 Stunden pro Monat.

Aufgabenbereich:
e Recherchetatigkeiten
e Datenauswertungen und Kodierung offener Angaben
e Allgemeine Birotatigkeiten; insbesondere Dokumentation

Voraussetzungen:

Wir suchen engagierte und zuverldssige Personen mit Bereitschaft zum selbststiandigen und
sorgfaltigen Arbeiten. Ihre Bewerbung hat besonders gute Chancen, wenn Sie eine oder mehrere der
folgenden Fahigkeiten mitbringen:

e Interesse an empirischer Bildungsforschung

e Sichere Anwendung von MS-Office (Word, Excel, PowerPoint)
e Grundkenntnisse in Stata und/oder SPSS

e Grundsatzliche Bereitschaft sich in neue Themen einzuarbeiten
e Zuverldssigkeit, Eigenverantwortung, Organisationsfahigkeit

e Zeitliche Flexibilitat, Interesse an langerfristiger Arbeit

Wir bieten lhnen eine Beschaftigung in einem spannenden und wachsenden Tatigkeitsfeld, Mitarbeit
in der groRten Langsschnittstudie Deutschlands sowie flexible Arbeitszeiten in einem angenehmen
Arbeitsumfeld.

Da das LIfBi auf allen Ebenen einen ausgeglichenen Anteil von Frauen und Méannern anstrebt, sind
Manner besonders aufgefordert sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
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Wenn Sie Interesse an einer Tatigkeit in unserem Arbeitsbereich haben und die genannten
Voraussetzungen erfiillen, senden Sie bitte |hre Kurzbewerbung (Lebenslauf, kurzes
Motivationsschreiben) bis zum 15.10.2014 ausschlieflich per Email als PDF-File an
thomas.baeumer@lifbi.de und tobias.linberg@lifbi.de. Bei inhaltlichen Fragen zur Stelle wenden Sie
sich bitte unter der Rufnummer 0951/863-3452 telefonisch an Herrn Tobias Linberg.



