
                                                       
 
 
Leitung im Kinderprogramm  
der AmrumTouristik (m/w/d) 
 
 
Die AmrumTouristik AöR sucht für das Kinderprogramm ab 2024 eine:n 
Freizeitpädagog:in, gerne mit Schwerpunkt bzw. Weiterbildung in Natur- und 
Umweltpädagogik, als pädagogische Leitung. 
Die AmrumTouristik AöR ist als touristischer Dienstleister der drei insularen 
Gemeinden auf der Insel Amrum in den Kernbereichen Gästeinformation, 
Durchführung von Veranstaltungen sowie Marketing tätig. 
 
Das Kinder-Urlaubsprogramm ist ein offenes freizeitpädagogisches Angebot für alle 
Touristen- und Inselkinder und umfasst Veranstaltungen unterschiedlichster Art. Wir 
bieten Bastel- und Spielangebote, Kinderfeste, Dorfrallyes, Olympiaden, Teenie-
Treffs, wir präsentieren uns auf den Dorffesten, gehen mit den Kindern auf 
Ostereiersuche im Frühling und Laterne-Laufen im Herbst... Im Mittelpunkt soll dabei 
die Vermittlung der Schönheit und Verletzlichkeit von Nordsee und Wattenmeer und 
speziell des Amrumer Naturraums sein. 
 
Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet. Eine Weiterbeschäftigung nach 2 Jahren 
ist vorstellbar.  
  
 
Arbeitsschwerpunkte 
 

- Planung, Organisation und Durchführung der Veranstaltungen, 
- Anleitung von Praktikant:innen mit Hilfestellung bei Planung und Durchführung, 

Reflexion und Evaluation, 
- die perspektivische Erarbeitung von Konzepten für natur- und 

umweltpädagogische Veranstaltungen in Zusammenarbeit mit den örtlichen 
Naturzentren. 

 
 
Anforderungsprofil 
 

- Spaß an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, im Umgang mit  
Praktikant:innen und an der Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen 
Organisationen, 

- verantwortungsbewusstes und selbständiges Arbeiten, 
- Kreativität und selbstbewusstes Auftreten. 

 
 
 
 

 



 

Weitere Informationen:  
AmrumTouristik AöR, Inselstraße 14, 25946 Wittdün auf Amrum, 

Tel. 04682-94012, E-Mail: frank.timpe@amrum.de, Internet: www.amrum.de 
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Sie sollten möglichst Erfahrungen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit haben und 
ein hohes Maß an Selbständigkeit und die Bereitschaft zu Abend- und 
Wochenenddiensten mitbringen. 
 
Wir bieten dafür interessante und abwechslungsreiche Aufgaben, eigenständiges 
Arbeiten und kreative Freiräume in einem befriedigenden Job und jede Menge feinsten 
Sandstrand auf einer tollen Insel. 
 
Eine mögliche Einstellung und leistungsgerechte Vergütung erfolgt auf Grundlage des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Fragen zum Stellenangebot bzw. Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe eines möglichen Eintrittsdatums richten Sie bitte bis zum 01. Dezember 2023 
an die AmrumTouristik AöR, Inselstraße 14, 25946 Wittdün auf Amrum – gerne auch 
per Mail an mhoff@amrum.de oder frank.timpe@amrum.de.   
 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber:innen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für telefonische Rückfragen zum Stellenangebot wenden Sie sich gerne an 
Veranstaltungsleiter Michael Hoff unter der Telefon-Nr.: +049 4682 940315.  
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