
 
  
 
 
Als bildungswissenschaftliche Hochschule mit universitärem Profil sind unsere Stärken die 
forschungsbasierte und praxisbezogene Ausrichtung des Studiums, innovative Lehre, exzellente 
Forschung an Fragestellungen im Kontext des Lehrens und Lernens, die aktive Unterstützung 
des Wissenstransfers in die Zivilgesellschaft und die maßgeschneiderte Beratung für diverse 
Akteure im Bildungssektor. Wir sind seit 2016 als familiengerechte Hochschule zertifiziert. 
 
An der Pädagogischen Hochschule Weingarten ist zum 01.11.2023 folgende Stelle zu besetzen:  

 

Akad. Mitarbeiter*in/Doktorand*in im Projekt „PhysikSPIEL“ 
Kennziffer: Ezw516 
 
Teilzeit 75%, Eingruppierung E 13 TV-L, befristet für die Dauer von drei Jahren  

 
Ihre Aufgaben:  

• Koordination des Gesamtprojekts auf operationaler Ebene (Teilnehmendenrekrutierung, 
Verwaltung der Teilnehmendenliste, Terminkoordination der Fortbildungen, Coachings 
und Erhebungen der Begleitforschung) 

• Unterstützung der konzeptionellen Entwicklung einer Fortbildung für pädagogische 
Fachkräfte/Kindergartenlehrpersonen zur Umsetzung spielintegrierter physikhaltiger 
Lernumgebungen 

• Durchführung von Coachings-/Fortbildungen zur spielintegrierten Förderung 

• Koordination der wissenschaftlichen Begleitforschung incl. konzeptioneller Mitarbeit bei 
der Er- und Zusammenstellung der Erhebungsinstrumente, mit dem Schwerpunkt 
Lernbegleitung/Qualität der Fachkraft-Kind-Interaktion 

• Analyse und Dissemination der Daten der Begleitforschung 

 
Stellenvoraussetzungen:  

• Wissenschaftliches Hochschulstudium (Masterniveau) abgeschlossen oder kurz vor 
Abschluss stehend mit einem Schwerpunkt in Elementar- oder Primarbildung in 
Erziehungswissenschaft, Psychologie, Empirischer Bildungsforschung oder einer 
vergleichbaren Fachrichtung 

• fundierte Kenntnisse in quantitativen und/oder qualitativen Forschungsmethoden 
(Erfahrungen mit Videocodierungen erwünscht) 

• selbständiges Arbeiten, persönliches Engagement, Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit 

• sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Bereitschaft zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion oder Habilitation)  
 
Unser Angebot an Sie: 
Als Hochschule mit universitärem Profil verbinden wir die Entwicklungsmöglichkeiten einer Lehr- 
und Forschungseinrichtung mit den attraktiven Arbeitsbedingungen des öffentlichen Dienstes: 

• Entwickeln Sie sich und Ihre fachlichen sowie überfachlichen Kompetenzen in 
verschiedenen Weiterbildungs- und Vernetzungsangeboten der PH Weingarten. 

• Nutzen Sie die vielfältigen Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie 
des Hochschulsports. 

• Um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu verbessern, bietet die PH Weingarten 
ihren Beschäftigten flexible Arbeitszeiten und anteilige Horne-Office-Zeiten an. 

• Sie finden ein hervorragendes Arbeitsumfeld für Ihre wissenschaftliche Weiterqualifikation 
im Bereich der Elementar- und Primarbildung. 

• Sie erhalten die Möglichkeit zur Teilnahme an nationalen und internationalen 
Konferenzen und Fortbildungen, u.a. durch die zentrale Weingarten Graduate School. 

• Wir fördern Ihre Mobilität mit dem Jobticket BW. 



 
Für Rückfragen zum Stellenprofil steht Ihnen Frau Prof. Dr. Stefanie Schnebel,  
E-Mail schnebel@ph-weingarten.de   
oder Frau Prof. Dr. Simone Lehrl,  
E-Mail simone.lehrl@phweingarten.de  gerne zur Verfügung. 
 
Die Pädagogische Hochschule Weingarten versteht sich als familienfreundliche Hochschule. 
Es gehört zudem zu den strategischen Zielen der Hochschule, den Anteil von Frauen in 
Forschung und Lehre deutlich zu steigern. Bewerbungen geeigneter Frauen sind deshalb 
besonders erwünscht. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung 
besonders berücksichtigt. Ein Nachweis ist beizufügen. 
 
Wir weisen außerdem auf das Landeshochschulgesetz des Landes Baden-Württemberg (insb. § 
52 LHG) hin. Bei der Einstellung werden die Grundsätze des Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 17.09.2023 (zusammengefasst in 
einem pdf-Dokument) an f1-bewerbung@ph-weingarten.de 

 
 
 
Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer 
Kommunikation per unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden können. Erhaltene Unterlagen werden 
nicht zurückgeschickt. Mit dem Einreichen der Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre 
Angaben (auch elektronisch) erfassen und bis zu drei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. 
Anschließend werden Ihre Daten gelöscht und eingereichte Kopien vernichtet. Die Bewerbungsunterlagen 
werden ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet. 
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