
 

Das Deutsche Jugendinstitut e. V. (DJI) ist eines der größten sozialwissenschaftlichen Forschungsin-

stitute Europas mit aktuell rund 470 Beschäftigten in München und am Standort Halle (Saale). Seit über 

50 Jahren erforscht es die Lebenslagen von Kindern, Jugendlichen und Familien, berät Bund, Länder 

sowie Kommunen und liefert wichtige wissenschaftliche Impulse für die Fachpraxis. 

Für die Abteilung Zentrum für Dauerbeobachtung und Methoden suchen wir Sie als 

Leitung des Kompetenzteams Sozialberichterstattung (m/w/d) 
im Projekt AID:A 

Aufwachsen in Deutschland: Alltagswelten (25/2021) 

Ihre Kernaufgaben: 

 Konzeptionelle, technische und analytische Weiterentwicklung zentraler Indikatoren der Sozialbe-

richterstattung für Personen- und Haushaltsmerkmale 

 Evaluation und Sicherstellen der internationalen Anschlussfähigkeit von AID:A hinsichtlich zentraler 

Personen- und Haushaltsmerkmale 

 Weiterentwicklung innovativer Methoden der Sozialberichterstattung für AID:A 

 Wissenschaftliche Auswertung, Präsentation und Publikation von Forschungsergebnissen der 

AID:A Studien aus einem der Themenfelder Ungleichheitsforschung, Demografie und Bevölke-

rungsentwicklung, Dynamiken des gesellschaftlichen Wandels, Haushaltskonstellationen, 

Berufsdynamiken, Migration und Diversität, Policy Evaluation o.ä. 

 Aufbereitung der AID:A-Daten für die indikatorengestützte Sozialberichterstattung sowie Weiterent-

wicklung des Forschungsdatenzentrums 

 Gemeinsame Vorbereitung und Durchführung der AID:A Befragungen (z.B. Stichprobenspezifika-

tion, Fragebogenentwicklung, Feldsteuerung in Zusammenarbeit mit dem Erhebungsinstitut) 

 Mitarbeit an Forschungsanträgen sowie Initiierung und Bearbeitung weiterführender Forschungs-

projekte  

Ihr Profil und Ihre Kompetenzen: 

 Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium sowie Promotion in einer einschlägigen Fach-

richtung (z. B. Soziologie, Politikwissenschaft, Demografie, Ökonomie, Psychologie, Statistik, Hu-

mangeografie) 

 Fundierte Kenntnisse der Sozialforschung in einem der oben genannten Themenbereiche 

 Ausgezeichnete theoretische und praktische Kenntnisse in fortgeschrittenen Methoden der quanti-

tativen Sozialforschung (R, Stata, SPSS, MPlus, SAS o.ä., ggf. auch Python, QGIS) 

 Umfassende Erfahrungen in Konzeption und Umsetzung komplexer Surveystudien sowie nachfol-

gender Aufbereitung, Bereinigung und Bereitstellung komplexer (Längsschnitt-) Datensätze 

 Erfolgreich im wissenschaftlichen Publizieren und Präsentieren 

 Koordinations- und Kommunikationsvermögen in komplexen Teamkonstellationen sowie Teamfä-

higkeit 

 Ausgezeichnete Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Freude am eigenständigen wissenschaftlichen Arbeiten, Zielstrebigkeit und Belastbarkeit 

 Erfahrungen in der Projektleitung und in der Betreuung des wissenschaftlichen Nachwuchses sind 

von Vorteil  

Unser Angebot: 

 Beschäftigungsbeginn nächstmöglicher Zeitpunkt 



 Beschäftigung vorerst befristet auf 24 Monate mit dem Ziel der unbefristeten Weiterbeschäfti-

gung 

 Beschäftigungsumfang 39 Stunden/Woche 

 Tätigkeitsort München 

 Bezahlung entsprechend TVöD Bund bis Entgeltgruppe 14 

 Umfassende Forschungsunterstützung durch hauseigenes Fortbildungsprogramm, auch im Falle 

einer angestrebten Habilitation 

 Betriebliche Maßnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 Anregende Arbeitsatmosphäre in einem außeruniversitären Forschungsinstitut 

Das DJI fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begrüßt deshalb Bewer-

bungen unabhängig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 

Behinderung oder sexueller Identität der Bewerberinnen und Bewerber. 

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Informationen zum Datenschutz finden Sie unter www.dji.de/datenschutz 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige 

Bewerbung 

 bis zum 11.04.2021 

 unter Angabe der Kennziffer 25/2021 

 ausschließlich per E-Mail als eine PDF-Datei 

inklusive aller Anlagen (max. 10 MB) 

an bewerbungen@dji.de 

Für Rückfragen und fachliche Auskünfte 

wenden Sie sich bitte an: 

 Frau PD Dr. Susanne Kuger 

 E-Mail: kuger@dji.de 

 Telefon: 089/62306-322 

 

http://www.dji.de/datenschutz

