
 
 
Die Pädagogische Hochschule Schwäbisch Gmünd ist eine bildungswissenschaftliche Hochschule mit 
Universitätsrang und den Profilschwerpunkten Bildung, Gesundheit und Interkulturalität. Sie ist 
Mitglied im Best Practice Club ‚Familie in der Hochschule‘ und fördert Vielfalt und Gleichstellung in 
allen universitären Bereichen. 
 
An der Pädagogischen Hochschule Schwäbisch Gmünd ist – in Zusammenarbeit mit den Städten 
Aalen, Ellwangen und Schwäbisch Gmünd (Regionalverbund Sprache) – am Institut Kindheit, Jugend 
und Familie, in der Abteilung Sozialpädagogik und Pädagogik der frühen Kindheit zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

Akademische Mitarbeiterin/Akademischer Mitarbeiter mit dem Schwerpunkt 
"Sprachbildung und Sprachförderung“ 

(Kennziffer 2018/29) 
(bis zu TV-L 13, 65%, zunächst befristet auf drei Jahre) 

 
 
Aufgaben: 
Zentrale Aufgabe der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers ist die Durchführung von 
berufsbegleitenden Weiterbildungsmaßnahmen für frühpädagogische Fachkräfte im Bereich 
Sprachbildung/Sprachförderung, unter besonderer Berücksichtigung des Aspekts Deutsch als 
Zweitsprache, in einem Umfang von 4 SWS (Zertifikatsstudium Sprachpädagogik). Daran 
anknüpfend wird die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber die Implementierung der in der 
Weiterbildungsmaßnahme vermittelten sprachpädagogischen Inhalte in die pädagogische Arbeit 
der beteiligten Kindertageseinrichtungen betreuen sowie Aufgaben der Koordination zwischen 
den am Regionalverbund Sprache beteiligten Einrichtungen übernehmen. 
Darüber hinaus sind 4 SWS Lehre im Studiengang „Kindheitspädagogik“ (B.A.), z.B. im Bereich 
Beobachtung und Dokumentation, frühpädagogische Didaktik etc. zu erbringen. 
 
Voraussetzungen: 

 abgeschlossenes erziehungs-, sozial- oder bildungswissenschaftliches Hochschulstudium 
(Diplom oder M.A.) 

 
Erwartet werden: 

 sehr gute Kenntnisse in den Bereichen frühe sprachliche Bildung und Förderung, 
Entwicklungspsychologie 

 einschlägige Kenntnisse/Erfahrungen in den Bereichen Deutsch als Zweitsprache, 
Sprachstandsbestimmung 

 umfangreiche Erfahrungen in der frühpädagogischen Praxis 

 didaktische Kenntnisse und Fähigkeiten in der Erwachsenenbildung/Weiterbildung 

 hohe/s Motivation/Engagement und Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten 
 
Wir bieten: 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld 

 ein hochmotiviertes und engagiertes Team 

 die Möglichkeit und Unterstützung zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion) 
 
Bewerbungsschluss: 30.09.2018 
 
Den Zugang zum Online-Bewerbungsportal finden Sie unter www.ph-gmuend.de in den 
Stellenausschreibungen. 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Stefan Faas (stefan.faas@ph-gmuend.de)  
Tel. 07171/983-130.  
 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

http://www.ph-gmuend.de/
mailto:stefan.faas@ph-gmuend.de

