
 

 

Der Sozialdienst katholischer Frauen e. V. Kiel (SkF Kiel) ist ein Frauenfachverband unter dem Dach des Cari-

tasverbandes Schleswig-Holstein. Der SkF Kiel betreibt an zwei Standorten in Kiel (St. Antoniushaus, St. Ans-

werushaus) sowie an den Standorten Neumünster und Flensburg mit rund 180 Mitarbeiter_innen Einrich-

tungen der Jugend- und Eingliederungshilfe für Kinder und junge Erwachsene mit schweren Mehrfachbehin-

derungen, ein Mutter-Kind-Haus, Beratungsstellen mit Schwangerschaftsberatung und Frühen Hilfen, 

Schuldner- und Insolvenzberatung, Intensive Ambulante Hilfen sowie zwei Kindertagesstätten.  

Weitere Informationen finden Sie unter skf-kiel.de. 

Für unseren sechsgruppigen Fachbereich „Kindertagesstätte“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n 

Sozialpädagogen/in oder Erzieher/in, Heilpädagogen/in 

als Fachbereichsleitung in Teilzeit (35 bis 38 Std.) 

 

zunächst befristet auf zwei Jahre  

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 die pädagogische und religionspädagogische Leitung 

 Fortschreibung und Weiterentwicklung des Fachbereichskonzeptes  nach  den Zielen des Trägers 

und Verbandes 

 Zusammenarbeit mit Eltern, Elternvertreter_innen, Behörden und Verbänden 

 Personalentwicklung und Führung der Mitarbeiter_innen 

 Durchführung des QM-Systems (KTK-Gütesiegel) 

 wirtschaftliche und organisatorische Verantwortung (inkl. Erstellung von Verwendungsnachweisen) 

 

Wir erwarten: 

 Mehrjährige Erfahrung in der Leitung einer Kindertagesstätte (Soz.-Päd./Erzieher_in mit Zusatzquali-

fikation, Kitafachwirtin) 

 ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit und Kooperationsvermögen  

 wirtschaftliche Denkweise und Organisationstalent 

 Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche 

 Führschein Klasse III/B und eigenen PKW aufgrund zweier Standorte 

 

Wir bieten: 

 ein interessantes und lebendiges Arbeitsfeld mit engagierten Mitarbeiter_innen 

 einen interdisziplinären Fachaustausch mit den Arbeitsbereichen des SkF e.V. Kiel 

 Möglichkeiten zur Fortbildung und  Supervision  

 betriebliche Altersvorsorge 

 Perspektive eines langfristigen Beschäftigungsverhältnisses 

 

Die Vergütung erfolgt nach AVR (Regionalkommission Ost) Caritas. 

Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 

Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Kiel 

Geschäftsführung 

Rüsterstraße 30 

24146 Kiel 


