
 

 

 
Im Fachbereich Erziehungs- und Kulturwissenschaften der Universität Osnabrück ist im 
Institut für Erziehungswissenschaft, Fachgebiet Allgemeine Pädagogik, in dem von der 
DFG geförderten Forschungsprojekt „Familiale Bearbeitung des Übergangs in die 
Grundschule“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer / eines 

 

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / wissenschaftlichen Mitarbeiters 
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 65 %) 

 
befristet bis zum 30.09.2017 zu besetzen. 
 
Das Projekt untersucht aus der Perspektive der pädagogischen Familienforschung 
familiale Praktiken und die Materialität der familialen Umgebung in der Phase des 
Übergangs des ersten Kindes in die Schule.  

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Dokumentation und systematische Aufbereitung des in der ersten Projektphase 
erhobenen Materials 

 Erstellung von Fallbeschreibungen und rekonstruktiven Analysen 

 Beteiligung an den Diskussionen des Forschungsteams durchgeführten Analysen 
und an Projektpublikationen 

 
Gelegenheit zur Promotion außerhalb der Arbeitszeit wird gegeben (Entwicklung eines 
Vorhabens oder Weiterarbeit an einem laufenden Vorhaben). 
 
Einstellungsvoraussetzung: 
 

 ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in der 
Erziehungswissenschaft 

 
Idealerweise verfügen Sie über: 
 

 vertiefte Kenntnisse in und ausgeprägtes Interesse an den Themen Familie, 
Elternschaft oder Kindheit sowie 

 Erfahrungen in den Methoden qualitativer Bildungsforschung  
 
Als zertifizierte familiengerechte Hochschule setzt sich die Universität Osnabrück für 
die Vereinbarkeit von Beruf / Studium und Familie ein. 
 
Die Universität Osnabrück will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und 
Männern besonders fördern. Daher strebt sie eine Erhöhung des Anteils des im 
jeweiligen Bereich unterrepräsentieren Geschlechts an.  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie einem kurzen Exposé oder einer 
Ideenskizze Ihres Promotionsvorhabens bzw. eines knappen Papiers zur 
Forschungsrichtung Ihres Vorhabens richten Sie bitte in elektronischer Form 
(zusammengefasst in einer PDF-Datei) bis zum 09.05.2016 an den Dekan des 
Fachbereichs Erziehungs- und Kulturwissenschaften, Herrn Prof. Dr. Thomas Bals, E-
Mail: dekanat-fb-03@uni-osnabrueck.de.  
 
Weitere Informationen zu dieser Stellenausschreibung erteilt Herr Dr. Dominik 
Krinninger, Tel.: 0541 969-4980, E-Mail: dominik.krinninger@uni-osnabrueck.de. 
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