Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Im Grofprojekt WegE an der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg ist zum 01.01.2016 (vorbehaltlich der
Mittelbewilligung) die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ Wissenschaftlichen Mitarbeiters
(65% der regelmifiigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L)

befristet bis 30.06.2019 zu besetzen.

Die Beschiftigung erfolgt im Projekt Wegweisende Lehrerbildung — Entwicklung reflexiver
Kommunikationsprozesse (WegE), das im Rahmen der gemeinsamen ,Qualititsoffensive Lehrerbildung*
von Bund und Lindern aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung gefordert
wird.

Aufgabenbeschreibung:

Der Aufgabenbereich erstreckt sich auf das Vorhaben Berufliche Bildung (BeBi). Zu den Aufgaben
gehort die Beteiligung an der kooperativen Weiterentwicklung des spezifischen Profils des BA/MA-
Studiengangs ,Berufliche Bildung Fachrichtung Sozialpddagogik“ insbesondere im Bereich der Ficher
der beruflichen Fachrichtung ,Sozialpidagogik‘ (Sozialpidagogik, Elementar- und Familienpadagogik,
Forderpadagogik, Psychologie, Soziologie, Recht). Ein Ziel ist die Entwicklung von reflexiven
Kommunikations- und Kooperationsstrukturen der beteiligten Ficher im Rahmen einer ,Pidagogik der
Lebensspanne‘ sowie von innovativen Lehr-Lernkonzepten (z. B. forschendes Lernen). Die Stelle wird
durch die Studiengangsleitung betreut; enge Zusammenarbeit mit den Teams der Lehrstiihle fir
Sozialpadagogik sowie fiir Elementar- und Familienpidagogik.

Anforderungsprofil:
»Sehr guter Hochschulabschluss in einem erziehungswissenschaftlichen Studiengang (Master oder
Diplom) und/oder Lehramt Berufliche Bildung bzw. Fachrichtung Sozialpidagogik.

Allgemeines:
Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu

erh6hen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf.
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule
zertifiziert. Sie setzt sich besonders fiir die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.

Bewerbung:
Thre Bewerbungsunterlagen (insbes. ausfiihrlicher Lebenslauf, Zeugnisse, tabellarischer Studienverlauf,

Skizze Threr Abschlussarbeit von 1 Seite) richten Sie bitte in elektronischer Form, als kombiniertes
PDF-Dokument (nicht mehr als 4 MB im Anhang, ggf. einen Download-Link angeben), an die folgende
E-Mail-Adresse: geschaeftsstelle.bazl @uni-bamberg.de

Bewerbungsfrist: 30.11.2015

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an:
e Prof. Dr. Frithjof Grell (frithjof.grell@uni-bamberg.de)
e Prof. Dr. Karin Heinrichs (karin.heinrichs @uni-bamberg.de)

Bei Fragen zum Gesamtvorhaben wenden Sie sich bitte an:
e Prof. Dr. Annette Scheunpflug (annette.scheunflug@uni-bamberg.de)
e Prof. Dr. Barbara Drechsel (barbara.drechsel@uni-bamberg.de)
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