
 

 

Stellenausschreibung 

 

Die gemeinnützige Stiftung „Haus der kleinen Forscher" engagiert sich mit einer bundesweiten 

Initiative für die Bildung von Kindern im Kita- und Grundschulalter in den Bereichen 

Naturwissenschaften, Mathematik und Technik. Sie unterstützt mit ihren Angeboten pädagogische 

Fach- und Lehrkräfte dabei, Mädchen und Jungen bei ihrer Entdeckungsreise durch den Alltag zu 

begleiten. Partner der Stiftung sind die Helmholtz-Gemeinschaft, die Siemens Stiftung, die Dietmar 

Hopp Stiftung, die Deutsche Telekom Stiftung und die Autostadt in Wolfsburg. Gefördert wird sie vom 

Bundesministerium für Bildung und Forschung.  

 

Seit ihrer Gründung im Oktober 2006 erreicht die Initiative in 238 lokalen Netzwerken bereits über 

26.500 Kitas, Horte und Grundschulen. Das langfristige Ziel ist, allen Bildungseinrichtungen zu 

ermöglichen, ein „Haus der kleinen Forscher“ zu werden. 

 

Für unser engagiertes Team in Berlin suchen wir im Bereich „Forschung und Qualitätsmanagement“1 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

eine Referentin / einen Referenten für Monitoring und Analyse  

(Teilzeitstelle 80%) 

die/der sich mit Begeisterung für die frühe Bildung in Naturwissenschaften, Mathematik und Technik 

einsetzen und diese aus wissenschaftlicher Perspektive unterstützen möchte. 

 

Ihre Aufgaben 

Zu den wesentlichen Aufgaben gehören die Organisation von Monitoring- und 

Evaluationsmaßnahmen der Stiftungsangebote, die analytische Aufbereitung von Daten und die 

Unterstützung der Qualitätsentwicklung in der Initiative. Hierzu zählen im Einzelnen: 

 Konzeption und Durchführung von Befragungen und Feedbacksystemen für verschiedene 

Zielgruppen der Initiative (z.B. für TrainerInnen, pädagogische Fach- und Lehrkräfte) 

 Unterstützung des kontinuierlichen Qualitätsmonitorings der Angebote der Stiftung (verschiedene 

Formate wie z.B. Fortbildungen, Printmaterialien, Online-Angebote) 

                                         
1 Der Bereich „Forschung und Qualitätsmanagement“ der Stiftung verantwortet die wissenschaftliche Begleitung sowie 
die Qualitätsentwicklung der Stiftungsangebote. Der aus zwei Teams bestehende Bereich arbeitet eng mit den anderen 
vier Stiftungsbereichen „Inhalte und Fortbildung“, „Netzwerke“, „Kommunikation“ und „Administration und 
Infrastruktur“ zusammen.  

 



 
 Aufbereitung und Auswertung von Daten im Rahmen von Evaluationen, Analysen und Prognosen 

 Erstellung von Berichten und Publikationen (z.B. jährlicher Monitoring-Bericht) 

 Beratung der anderen Stiftungsteams (Bedarfsanalyse, Evaluationsdesigns, Dateninterpretation, 

Nutzung von Ergebnissen für die Qualitätsentwicklung)  

 Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Kooperationspartnern, die externe Begleitstudien zur 

Stiftungsarbeit durchführen (z.B. Feldvorbereitung, Fachtreffen)  

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in Psychologie, Pädagogik oder 

Sozialwissenschaften (Schwerpunkt Lernen, Bildungsforschung, Evaluation)  

 Erfahrung im Qualitätsmanagement, vorzugsweise im Bildungsbereich  

 sehr gute Methodenkenntnisse (SPSS, syntaxbasierte Programmierung) 

 sehr gute Kenntnisse in Fragebogenerstellung 

 Sicherheit im bedarfsgerechten Verfassen von wissenschaftlichen Texten und Vorträgen 

 Erfahrung in Projektmanagement  

 Organisationstalent und Kommunikationsstärke 

 Freude an der Arbeit im Team 

Wir bieten 

 

 eine interessante und herausfordernde Mitarbeit in einer Initiative mit großer gesellschaftlicher 

Bedeutung und hohem politischen Stellenwert 

 ein hohes Maß an Gestaltungsmöglichkeiten und Eigenverantwortlichkeit in einem 

professionellen Umfeld 

 Teilzeitstelle (80%) in Elternzeitvertretung, befristet bis zum 31. August 2016  

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD 

 Arbeitsplatz in Berlin  

 

 

Bitte schicken Sie Ihre vollständigen Unterlagen und mit Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittsdatums bis zum 23. März 2015 zusammengefasst in einem pdf-Dokument ausschließlich per 

E-Mail an die Stiftung „Haus der kleinen Forscher“:  

bewerbung@haus-der-kleinen-forscher.de. 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Für Rückfragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Janina Jennissen unter 030 / 27 59 59 - 

273, für inhaltlich - fachliche Fragen Frau Franziska Elgleb unter 030 / 27 59 59 - 131 gern zur 

Verfügung. 

 

Nähere Informationen zur Stiftung finden Sie auf www.haus-der-kleinen-forscher.de 

mailto:bewerbung@haus-der-kleinen-forscher.de
http://www.haus-der-kleinen-forscher.de/

